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UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura
Av. Jodo Naves de Avila, 2121, Bloco 3P, 12 andar - Bairro Santa Ménica, Uberlandia-MG, CEP 38400-902

Telefone: +55 (34) 3239-4872 - www.proexc.ufu.br - secretaria@proex.ufu.br

EDITAL PROEXC N2 1/2021

25 de janeiro de 2021
Processo n2 23117.002597/2021-58

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

SELECAO DE EQUIPE DE ASSISTENTE DE MULTIMIDIA:
CENTRO COLABORADORES DE APOIO AO MONITORAMENTO E A GESTAO DE PROGRAMAS EDUCACIONAIS -
CECAMPE-UFU

A Proé-reitoria de Extensdo e Cultura (Proexc) da Universidade Federal de Uberlandia (UFU), no uso de suas atribuicGes
legais, torna publica a sele¢do para o preenchimento de vagas para profissionais atuarem no Centro Colaboradores de
Apoio ao Monitoramento e a Gestao de Programas Educacionais - CECAMPE-UFU.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente processo simplificado destina-se a selecdo de servico de terceiro, pessoa fisica, para
profissionais atuarem como Assistente Multimidia no CECAMPE-UFU.

1.2. O objetivo geral do CECAMPE-UFU consiste na realizacao de a¢des formativas de extensdo e pesquisas
voltadas para o desenvolvimento de ferramentas administrativo- financeiro-pedagégicas para o monitoramento,
avaliacdo e gestdao dos programas educacionais do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo-FNDE, do Ministério
da Educagdo-MEC. - Dinheiro Direto na Escola-PDDE e suas ag¢Ges agregadas ( Transporte Escolar, Merenda Escolar,
Dinheiro na Escola, etc).

1.3. As atividades exercidas pelos profissionais ndo caracterizam vinculo empregaticio e os valores recebidos
ndo se incorporam, para qualquer efeito, ao vencimento, saldrio, remuneragao ou proventos recebidos.

1.4. As atividades serdo pagas pela Fundacdo de Apoio Universitario (FAU), na forma de depdsito em
conta como estabelece a Lei 8.958, de 20 de dezembro de 1994 , Decreto 7423, de 31 de dezembro de 2010 e Resolugao
08/2017 do Conselho Diretor da UFU.

1.5. Os profissionais estardo sujeitos a avaliacdo do seu desempenho no decorrer da realizagdo dos servigos e
cabera a Coordenacgdo do Projeto acompanhar os resultados positivos obtidos e inseri-los como fator determinante para
a permanéncia do profissional selecionado.

1.6. A pagamento podera ser cancelado a qualquer momento, caso a qualidade ndo esteja atendendo aos
critérios do Centro;

1.7. O profissional devera ter disponibilidade para viajar ao polos do Programa em MG, ES, RJ e SP, cujas
despesas serdo de responsabilidade do CECAMPE com repasse de didrias e passagens(terrestres e/ou aéreas) ou via
reembolso mediante apresentacao de comprovantes de despesas;

1.8. Os profissionais deverdo ter habilidades para desenvolver, coletiva e colaborativamente, as atividades
finalisticas deste edital.

2. DAS VAGAS
I I I I I I

https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2842755&infra_sistema=...

1/6



26/01/2021 SEI/UFU - 2522800 - Edital

2.1.
2.2.
2.3.
2.4.

Item Vaga Numero de vagas Valor Carga horaria

1 Assistente multimidia dos polos ( MG, ES, RJ e SP) 01 RS 2200,00 30 horas

Vagas destinadas para profissionais da drea de multimidia.
Os devidos tributos serdo aplicados ao valor do servigo a ser prestado.
Sera feito cadastro reserva para eventuais contratacoes.

O periodo de atuagdo serd de 10 meses prorrogdaveis por igual periodo, de acordo com as necessidades do

CECAMPE-UFU e dos recursos disponiveis.

DOS REQUISITOS MINIMOS

Poderao concorrer ao Edital profissionais com experiéncia em:

3.1.1. Com qualquer graduacgdo, desde com experiéncia comprovada na area de produc¢do de multimidias.
3.1.2. Atividades de Extensao;

3.1.3. Formagdo continuada;.

3.1.4. Comunicacao visual em meios digitais;

3.1.5. Organizacdo e preparagao de arquivos digitais, tratamento e edicdo de imagens estdticas e
animacdes;

3.1.6. Registro e organizacao de acervo de imagens de projetos de pesquisa;

3.1.7. Montagem visual dos produtos das formacgdes e de identidade visual do projeto;

3.1.8. Criacdo de sites, blogs, logomarcas, diagramacdo de material pedagdgico, confeccdo de
mapas, tabelas, graficos, digitacdo, fotografia e filmagens;

3.1.9. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

3.1.10. Ter disponibilidade de 30 horas semanais para realizagao das atividades ANEXO lI;

3.1.11. Ter disponibilidade para realizar viagens, inclusive aos finais de semana, no periodo de contratacdo

para os estados de Minas Gerais, Espirito Santo, Sdo Paulo e Rio de Janeiro ANEXO llI.

DAS ATIVIDADES E RESPONSABILIDADES
Ao profissional selecionado para a vaga de Profissionais de Multimidia cabera:

4.1.1. Viajar para a realizacdo das atividades do CECAMPE, quando necessdrias, a fim de dar suporte as
atividades nos municipios de atuag¢do do Centro;

4.1.2. participar das reunides de capacitacdo prévias sobre a tematica base do curso;

4.1.3. participar das reunides de coordenagdo convocadas pela equipe gestora do projeto;

4.1.4. planejar e executar a organizacdo estrutural e administrativa junto aos espacos de onde ocorrerd o
curso;

4.1.5. preparar as demandas organizacionais;

4.1.6. dar suporte técnico administrativo ao Projeto;

4.1.7. realizar outras atividades designadas pela coordenacdo do projeto;

4.1.8. atuar na comunicacdo visual em meios digitais dos materiais produzidos e sites, blogs e outras midias
produzidas;

4.1.9. atualizar portais e websites;

4.1.10. organizar e preparar arquivos digitais, tratar e editar imagens estdticas e animacdes,

4.1.11. responsavel pelo registro e/ou pelo acervo de imagens da pesquisa e sua divulgacéo;

4,1.12. auxiliar na montagem visual dos produtos das formacdes e de identidade visual do projeto.
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5. DAS INSCRICOES:
5.1. A inscricdo implica no conhecimento e na aceitacdo das condicdes estabelecidas neste Edital, das quais
o(a) candidato(a) ndo podera, em hipdtese alguma, alegar desconhecimento.
5.2. As inscrigcOes serdo realizadas, conforme cronograma apresentado no item 07, SOMENTE por meio do e-
mail: contatocecampeufu@gmail.com.
5.2.1. O(A) proponente devera identificar, no campo assunto do e-mail, da seguinte forma: Inscricao_Edital
01/2021
5.3. A inscri¢do consiste na submissao por e-mail da seguinte documentacdo, na ordem a seguir:
5.3.1. Ficha de Inscricdo (ANEXO 1), devidamente preenchida e assinada;
5.3.2. Copia da Cédula de Identidade (Registro Geral) ou outro documento de identificacdo valido, previsto
na legislagao vigente;
5.3.3. Comprovante de situagado cadastral do CPF;
5.3.4. Certiddo de quitacao eleitoral ou comprovante de votac¢do da ultima eleicdo;
5.3.5. Copia do Diploma de Graduacdo, especializagdo, mestrado ou doutorado;
5.3.6. Termo de compromisso, declaragcdo de disponibilidade de horarios (ANEXO 1), referendando

disponibilidade de cumprimento de Carga horaria semanal de 30 horas para realizagao das atividades.

5.3.7. Termo de compromisso, declaracdo de disponibilidade para viagens, (ANEXO Ill) referendando
disponibilidade de viagens, inclusive aos finais de semana, no periodo de contrata¢do para os estados de Minas
Gerais, Espirito Santo, S3o Paulo e Rio de Janeiro.

5.3.8. Para comprovacgao de requisitos minimos exigidos da experiéncia em multimidia: Candidato(a) devera
apresentar portfélio contendo os produtos e experiéncia profissional.
5.3.9. Carta de Intencdes: indicacdo da vaga para a qual deseja concorrer seguida de pequeno texto
justificando a aptiddo para o preenchimento da vaga.
5.3.10. Projeto de criagdao de Logo Marcas para o CECAMPE-UFU.
5.3.11. O portfdlio, a carta de inten¢des e as propostas de logomarca deverdao ser enviadas num mesmo
documento.

5.4, Todos os documentos de inscricdo deverdo estar digitalizados em PDF, obrigatoriamente, na ordem

apresentada no item 5.3.

5.5. Ndo havera, sob qualquer pretexto, inscricdio provisoria, condicional, extemporanea ou com
documentacdo incompleta ou via procuracao.

5.6. O(a) candidato(a) que ndo apresentar a documentagdo obrigatéria completa ou deixar de apresenta-la no
ato da inscri¢do ndo tera sua inscrigdo homologada.

5.7. O(a) candidato(a) é o(a) unico(a) responsavel pelas informacGes prestadas na inscricdo deste Processo
Seletivo, dispondo a Proexc/Ufu do direito de excluir do processo aquele que ndo preencher o formulario de inscrigdo de
forma correta e completa.

5.8. N3o serdo consideradas declaracdes de candidatos(as) assinadas por si mesmos(as) para comprovacgado de
suas préprias formagdes ou experiéncias. Para estes casos, deverd ser apresentada declaracao de representante da
instituicdo onde houve a atuagao profissional.

5.9. Nao serdo aceitos documentos enviados fora dos prazos ou dos termos expostos nesse edital.
5.10. Sera eliminado(a) do Processo Seletivo, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, o(a) candidato(a) que,
em qualquer tempo:

5.10.1. Cometer falsidade ideoldgica com prova documental;

5.10.2. Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletronico, estatistico,

visual ou grafoldgico;

5.10.3. Burlar ou tentar burlar quaisquer normas definidas neste Edital;
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5.10.4. N3do comprovar, no ato da convocacdo, as documentacgdes;
5.11. Para efeito de aprovagdo e classificacdo serdo considerados aptos apenas os(as) candidatos(as) que
atendam aos requisitos minimos de cada vaga, constantes no item 3 deste Edital.
5.12. O prazo das inscri¢des podera ser prorrogado a critério da Proexc/Ufu.
5.13. A Proexc/Ufu n3o se responsabiliza por qualquer problema na submissdo de inscricdes por eventuais

falhas de conexdes com internet, falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicagdao, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a conexdo ou a transferéncia de dados pelo e-mail. Essas
eventualidades ndo serdo aceitas como argumento para submissdo de inscricGes apds o prazo. Recomenda-se que as
inscricdes sejam encaminhadas com prudente antecedéncia.

6. DA PROCESSO DE SELECAO E DA CLASSIFICAGAO

6.1. A selecdo dos profissionais para o Programa sera realizada em duas fases a saber:
6.1.1. Primeira fase de carater eliminatdrio, sendo a homologagdo dos documentos de inscrigdo, conforme
item 5.
6.1.2. Segunda fase de carater classificatorio, sendo a avaliacdo de carta de intengGes e das propostas de
criacdo de logomarca, segundo pontuagao discriminada no item 6.4 deste Edital.

6.2. A selecdo serd conduzida pela coordenagao do CECAMPE-UFU.

6.3. A classificagdo do Processo Seletivo obedecerd a ordem decrescente do total de pontos obtidos na

avaliagao.

6.4. Para efeitos de classificacao na avaliacdo serdo utilizados os critérios dispostos a seguir:

Pontuacao da avaliacdo da Carta de IntengGes
Iltem Descricao Pontos Maximo
1 Coesdo e coeréncia gramatical 0 30
2 ContribuicGes para o desempenho das a¢des do CECAMPE 0 35
3 Compreensdo da filosofia do CECAMPE 0 35
6.4.1. A carta deverd possuir de uma a trés laudas explicitando o interesse pela participacdo/cargo/funcgio

na proposta e como podera contribuir para a concretizagdo positiva das acdes desempenhadas em conformidade
com a filosofia e principios dos CECAMPEs (ANEXO 1V), demonstrando conhecimento da proposta e dos programas

atendidos.
Tabela de Pontuac¢ao do Projeto de criagao de Logomarcas
Item Descricao Pontos Maximo
1 Capacidade criativa (cria¢do das logomarcas de acordo com a filosofia do CECAMPE) 0 50
2 Poder de sintese na explicagdo coerente das logomarcas criadas 0 50
6.4.2. Projeto de criagcdo de Logo Marcas para o CECAMPE-UFU. Apresentar trés propostas com o devido

plano de criagdo. Deverad se basear na sintese do projeto disponivel no ANEXO IV.

6.5. A carta de intencOes e a concepgao das logomarcas possuem o mesmo peso e a nota final serd composta
pela média aritmética simples dessas duas etapas do processo de selegao.
6.6. Em caso de empate, serdo considerados os critérios a seguir:

6.6.1. Projeto de criagdo de logomarcas;

6.6.2. Carta de Intencoes;

6.6.3. Maior idade, conforme artigo 27, paragrafo Unico da Lei 10.741/03.
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7. DO CRONOGRAMA
7.1. O Processo Seletivo seguira o seguinte cronograma:
Atividade Periodo
Divulgagdo do Edital 26/01/2021
Periodo de inscri¢bes 04/02/2021 a 15/02/2021 (até 17h, impreterivelmente)

Homologacdo das Inscrigdes 18/02/2021
Publicag¢do do resultado parcial || 23/02/20121

Recebimento de recursos 25/02/2021 (até 17h, impreterivelmente)
Publicag¢do do resultado final 26/02/2021
Inicio das atividades 03/03/2020
8. DOS RESULTADOS E RECURSOS
8.1. A homologacdo das inscri¢des, o resultado parcial e o resultado final serdo divulgados na pagina eletronica

da Proexc/Ufu (http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura), obedecendo ao cronograma apresentado no item 7.

8.2. Admitir-se-4 um Unico Recurso (ANEXO V) para cada candidato, relativamente ao processo de selecdo,
desde que devidamente fundamentado e dirigido a Coordenacgdo Institucional do CECAMPE-UFU e enviado para o e-mail:
contatocecampeufu@gmail.com.

8.3. Em hipdtese alguma serdo aceitas revisdes de recurso ou recurso de recurso.

8.4, Sera indeferido recurso extemporaneo, inconsistente e que ndo atenda as exigéncias estabelecidas neste
Edital.

8.5. Julgados os recursos, o resultado final do Processo Seletivo serd divulgado na pdgina da

Proexc/Ufu (http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura).

9. DAS CONSIDERACOES FINAIS
9.1. A convocacdo dos(as) candidatos(as) observara rigorosamente a ordem de classificacdo.
9.2. A recusa ou auséncia de manifestacdo do(a) candidato(a), apds a convocagdo, implicard na imediata
chamada do(a) préoximo(a) classificado(a).
9.3. O pagamento estd condicionado a disponibilizacdo financeira, a rigorosa ordem de classificacdo e ao prazo
de validade do Processo Seletivo.
9.4, O pagamento estd condicionado ao exercicio da fungdo para a qual o(a) profissional foi selecionado(a).
9.5. A remuneracdo pelos servicos prestados se dara apds a execucdo das atividades requeridas e sera
realizada pela Fundagao de Apoio Universitario - FAU.
9.6. Para efeitos de efetivacdo de pagamento das atividades desenvolvidas no projeto,
o(a) candidato(a) habilitado(a) devera entregar a Coordenagdo do Projeto os seguintes documentos:
9.6.1. cépia do RG, CPF e PIS/PASEP;
9.6.2. copia de comprovante de endereco;
9.6.3. copia de documento que conste os dados bancarios (banco, nimero da agéncia e conta corrente);
9.6.4. Incluir demais documentos necessarios.
9.7. Os profissionais receberdo a remuneracdo na forma de depdsito bancario de acordo com a carga horaria e
valores definidos no item 2.
9.8. Em nenhuma hipdtese havera acréscimo de horas para os servicos realizados.
9.9. Os(as) candidatos(as) classificados(as) e ndo convocados(as) compordo cadastro de reserva técnica, que

poderdo extemporaneamente ser convocados(as) para atuar no projeto, desde que atendam aos requisitos minimos da
vaga.
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9.10. Este Processo Seletivo tera validade por 12 (doze) meses e podera ser prorrogado por igual periodo

9.11. A inexatiddo ou irregularidade de informacgdes, ainda que constatadas posteriormente, bem como conduta
incompativel com a exigida pela Administracdo Publica, eliminard o(a) candidato(a) do Processo Seletivo, declarando-se

nulos todos os atos decorrentes de sua inscrigao.

9.12. Ainscricdo do(a) candidato(a) implicara o conhecimento destas normas e o compromisso de cumpri-las.
9.13. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), acompanhar a publicacdo dos editais, resultados, avisos e
comunicados referentes a este Processo Seletivo.

9.14. Em qualquer etapa do Processo Seletivo, sera excluido(a) o(a) candidato(a) que utilizar meio fraudulento.
9.15. Os casos omissos serao resolvidos pela Coordenagdo do Projeto e Prd-Reitoria de Extensdo e Cultura —
Proexc/Ufu.

Uberlandia, 26 de janeiro de 2021.

HELDER ETERNO DA SILVEIRA
Pro-reitor de Extensdo e Cultura
Portaria R n. 64/2017
Documento assinado eletronicamente por Helder Eterno da Silveira, Pré6-Reitor(a), em 25/01/2021, as 16:09,

J@i! @

assinatura

conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrbnica

Referéncia: Processo n? 23117.002597/2021-58 SEl n2 2522800
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